ROMANIA
JUDETUL TIMIS
PRIMARUL COMUNEI VOITEG

DISPOZITIA nr. 36
din 04.05.2023
privind stabilirea cuantumului brut al salariului de bazi pentru doamna Buda Larisa Roxana-
Maria, inspector, treapta profesionala II

Primarul comunei Voiteg
Avand in vedere :

e referatul intocmit de compartimentul resurse umane inregistrat sub nr.1361/27.04.2023,
privind stabilirea cuantumului brut al salariilor de bazd al functionarilor publici si a
personalului contractual din administratia publica locald a comunei Voiteg

e referatul intocmit de compartimentul resurse umane inregistrat sub nr. 1362/27.07.2023
privind privind acordarea sporului pentru conditii periculoase sau vitimatoare de munci
personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voiteg

e HCL nr.17/27.04.2023, privind salarizarea personalului plitit din bugetul local al comunei
Voiteg incepand cu data de 01.04.2023

e Art.138 alin.(4) si alin.(5) din Constitutia Romaniei, republicati;

e Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale cu modificirile si completirile
ulterioare;

e Art.7 alin.(2) din Codul Civil;

e Legii-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017;

 Articolul 18 alin(1) din Legii-cadru nr.153/2017 conform caruia: ,,incepand cu 1 decem-
brie 2018, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrani repre-
zentand a 12-a parte din doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in
plata,(.......... )”

e LEGEA nr. 103 din 13 aprilie 2023privind aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului
nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative

e HG nr.1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata;

e HG nr.4/2021 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata;

e HG nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici cu modificarile si completirile ulterioare

e HG nr.520/2016-privind cerintele minime de Securitate si sdnitate referitoare la expunerea
lucrarilor la riscuri generate de campuri electromagnetices

e Artl, alin.7 din OUG nr.168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative prevede: ”prin
derogare de la prevederile art.18, alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificirile si
completérile ulterioare, in anul 2023, valoarea lunard a indemnizatiei de hrani se mentine
la nivelul anului 2022”.




e Artl din OUG nr.131/2021 privind modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru prorogarea unor termene,modifica art.1, alin.2 din OUG nr.8/2009 in felul
urmator, citez; Institutiile publice, astfel cum sunt definite la art.2 alin (1) pct.30 din legea
nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificdrile si completirile ulterioare, indiferent
de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activititile finantate integral din
venituri proprii, infiintate pe langa institutiile publice, acordi annual, in perioada 1 ianuarie
2019-31 decembrie 2026, vouchere de vacantd in cuantum de 1450 lei pentru un salariat.”

e Anexa nr.VIII cap.I lit.A pet. 11T si cap.Il lit.A pct.IV, al Legii nr.153/2017

e in conformitate cu prevederile din Hotédrirea de guvern nr.234/ 16.03.2023 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in
afara organigramei si a criteriilor pe baza cérora se stabileste procentul de majorare
salariilor pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile;

e Legea 53/2003, privind Codul Muncii republicata si actualizati, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

e in temeiul art. 196 alin. 1, lit.(b) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ

DISPUN:

Art. 1. Incepand cu data de 01.04.2023. se stabileste cuantumul brut al salariului de baza
pentru doamna Buda Larisa Roxana-Maria , functie contractuald, inspector, treapti profesionali 11,
gradatia 1, 1n cuantum de 4179 lei.

Art. 2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd de cei interesati la instanta competents, in
termenul prevazut de lege.

Art. 3. Prezenta dispozitie se comunici:

- Institutiei Prefectului Judetului Timis.

- compartimentul financiar-contabil din cadrul Primiriei Comunei Voiteg

- compartimentului resurse umane;

- doamna Buda Larisa Roxana-Maria.

Primar, Contrasemneaza pentru legalitate
Pop Niculae- I%m) Secretar general al Comunei Voiteg
i Buzas Elena-Violeta
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